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Ata N° 10/2025
Ao quinto dia do més de novembro de dois mil e vinte e cinco , reuniram-se os
conselheiros do Conselho da Pessoa com Deficiéncia de Viana (CONDIPEDEVI):
Abel Mariano Morais e Rhaiany Helmer Brito (Semtas), Geiele Pereira Alves
(Semob), Bryan Sunderhus Freitas (Secult), Maria Cldudia Azevedo Morellato
Gomes e Sivia Siqueira Nascimento (Semed), Renata Santana Souza e Albino
Siqueira Nascimento (Usuario PCD) Helder Leonardo de Souza (AMAES).
Justificaram: Brunella Viana Ros Betini (Apae). Ouvintes: Hugo Souza, Lucca
Santana, Silvana Arruda, Mirian Oliveira e Linda Inés (APAE). Os seguintes
pontos de pauta forma discutidos: Leitura da ata anterior, eleicdo, plano de
acdo para 2026, acessibilidade no evento do festival da cerveja e
informes. A ata foi lida pelo secretario Bryan, sendo aprovada por unanimidade.
A Reunido foi iniciada, com um didlogo sobre a Eleicdo , os procedimentos,
responsabilidades e andlise de documentos das entidades inscritas. Surgiu
duvidas sobre quem tem autoridade para dar orientacdes e aplicar penalidades
caso haja irregularidades. Esclarecendo que, o Ministério PUblico atua como
orgdo fiscalizador, e que consultas formais devem ser feitas a Procuradoria.
Ressaltam a importancia de registrar tudo em ata durante o processo eleitoral,
para garantir transparéncia e evitar responsabiliza¢des. Dito gue a comissao,
verificaram os documentos, embora tenha sido questionado o fato de um dos
avaliadores também ser representante de uma das entidades, o que poderia
gerar conflito de interesse. Apesar disso, explicam que a avaliagao foi feita em
grupo e de forma transparente. Apontaram a situagao das entidades FEMOPOQVI
e AVK, se elas atendem aos requisitos do edital — especialmente quanto a
finalidade estatutaria de atendimento a pessoas com deficiéncia, pois ndo basta
ter pessoas com deficiéncia entre os atendidos, mas sim constar no estatuto que
a entidade atua diretamente na defesa, assessoramento ou atendimento as
pessoas com deficiéncia. Foram feitas observagdes sobre a atuacdo da
FEMOPOVI, cuja finalidade é a defesa de interesses da populagdo vianense em
diversas areas sociais e a AVK com suas finalidades ligadas a promogao do
esporte, cultura e inclusdo social, servindo de exemplo no debate sobre as

inscrigdes. Rhaiany afirmou que se a avaliacdo das entidades foi feita, o
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colegiado é soberano para decidir, ficando cada Conselheiro responsavel pelas
decisbes tomadas, conforme registrado em ata. Salientou que o edital previa
condicionalidades que precisavam ser seguidas. Sugerindo mais cautela e
respaldo legal nas decisdes. Novamente a comissdao explicou que todo o
processo foi conduzido com base em documentos anteriores, respeitando a
legalidade e a transparéncia, e que as entidades foram notificadas para atualizar
seus registros. Também foi comentado que algumas entidades preferiram
manter a inscricdo, mas sem participar ativamente da eleigdo, o que levou a
sugestao de revisao do regimento e da lei, considerados antigos. Renata falou
sobre a autonomia e as responsabilidades da comissao em relacdo ao processo
eleitoral do conselho, mas foi discordado e esclarecido que a comissao eleitoral
nao tem essa autonomia. As decisdes gerais devem ser tomadas pelo colegiado,
e a responsabilidade final recai sobre a presidente do conselho. A questéo
central foi decidir se o colegiado seguiria rigorosamente o edital ou se
flexibilizaria as regras diante da falta de entidades no municipio. Foi aberta a
possibilidade de fazer uma errata no edital, considerando que a analise dos
documentos foi feita em prazo muito curto, com a hipotese também de
suspende-lo e realizar uma nova eleigdo, enquanto outros defenderam seguir
com o processo atual. Deliberou-se entdo que apds publicagdo da errata da
resolucdo com o resultado anterior, sera reaberta as inscricbes e sera
continuidade do processo eleitoral mesmo com numero reduzido de entidades
(duas em vez de quatro). Foi acordado também que a entidade AVK podera
nesse peiodo enviar a documentagao questionada para que a comissao faga uma
nova avaliagdao. Ao final, busca-se um consenso para formalizar as decisdes em
plenaria, garantindo que o processo siga conforme o regimento e com a devida
paridade entre representantes. As inscricdes estarao abertas, com prazo até
15/11/2025 e a avaliacdo serd no dia 18/11/2025. A proxima reunido sera no
dia 03 de dezembro podendo ser feita a eleicdo, com possibilidade de uma
reunido extraordinaria antes do recesso de janeiro, garantindo a posse dos
conselheiros e que a nova diretoria assuma em fevereiro. O plano de acao

para 2026 precisa ser definido, para que as reunides mensais do conselho
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tenham direcionamento e nao se perca tempo. A ideia é ja comecar a planejar ég
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acbes e propor atividades, lndependentemente das eleigdes, aproveitando
sugestdes de todos para construir o plano. Exemplo é a Acessibilidade em
eventos e a conscientizacdo sobre o ceratocone (doenga ocular). Em anos
anteriores, algumas agdes planejadas ndao foram realizadas por falhas do
conselho, mas a proposta € organizar o trabalho ao longo de todo o ano,
considerando datas importantes e ampliando a atuagdo. O objetivo é sair da
zona de conforto, envolver o poder publico e a sociedade civil, e garantir que
todos os eventos contem com acessibilidade, como intérpretes, e acles de
conscientizagdo continuadas. Para a proxima reunido, cada conselheiro deve
trazer ideias para compor o plano de agdo, tornando-o mais efetivo, inclusivo e
abrangente. Discutiu também a organizagdo de eventos no municipio, com foco
na acessibilidade e na necessidade de planejamento prévio, como a falta de
infraestrutura adequada, como rampas e acesso a cadeiras de rodas, e a
necessidade de intervengdo da prefeitura para melhorar locais onde ocorrem os
eventos, destacando a importancia de ndo agir apenas na véspera do evento. Ha
necessidade de criar uma cartilha ou manual de orientacdo para acessibilidade
em eventos e de verificar o calendario anual de atividades da cidade para
planejar agdes preventivas. Por fim, é importante as visitas aos locais e a
necessidade de acompanhamento constante para que a acessibilidade seja
garantida. Informes Oficio do Ministério Plblico sobre os conselhos municipais,
destacando que todos os processos foram respondidos e, apesar de alguns
conselhos ainda terem pendéncias, os processos foram arquivados. Apresentou a
atualizagdo cadastral das entidades, como APAE e Lar Genoveva, e sobre
certificados adicionais que essas atualizagdes geram. Abel relatou avangos na
criagdo do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, incluindo a preparacao da
minuta pelo municipio, com contribuigdo prevista para revisao, para futura
apresentagdo ao prefeito e encaminhamento & Camara Municipal. Renata
finalizou falando sobre a rotatividade de funcionarios na Casa dos Conselhos,
destacando a necessidade de valorizacdo do servidor para garantir continuidade
e eficiéncia das atividades. A auséncia de secretiria efetiva na Casa dos
Conselhos foi apontada como um problema recorrente, afetando a organizacédo e

cumprimento das demandas dos Conselhos. Foi sugerida a criagdo de uma forca-
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tarefa entre os conselhos para melhorar a gestao, bem como a articulagdo dos
presidentes dos conselhos junto ao prefeito para tratar da administracdo da Casa
dos Conselhos, ja que a indicagdo de cargos é prerrogativa do prefeito e ha
dificuldade de acesso direto a agenda dele. Nada mais havendo a tratar, a
reuniao foi encerrada as 15:58h e eu, Vanessa Bueno, Coordenadora Técnica da
Casa dos Conselhos, lavrei a presente ata, que, lida e aprovada, vai assinada por

mim e pelos demais presentes.

Maria Claudia Azevedo Morellato Gomes

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Viana-COMDIPEDEVI- Biénio 2023/2025

Vanessa Bue

Coordenadora Técnica da Casa dos Con“elt de Direito de Viana
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Hora: 14:00
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Maria Claudia Azevedo Morellato Gomes

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Viana - COMDIPEDEVI
Biénio: 2023-2025



